Description de Poste : CHAUFFEUR

Type de contrat :
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- Conduire le véhicule officiel qui lui est affecté ; Jov. 22 i
+ Veillez au bon état du véhicule qui lui est confié
- Assurer la gestion des stocks du matériel mis a disposition du bureau.

Description du poste et responsabilités :

Sous l'autorité de la Coordonnatrice régionale, le chauffeur a pc
Conduire de maniére sire, prudente et respecter les regle

de la route) ;
Vérifier que le véhicule et les piéces y afférentes sont a
législation en vigueur dans le pays et aviser le supervise
de besoin ;
Effectuer les courses, collecter et distribuer le courrier oy
Effectuer les missions terrains de sensibilisation avec les
Assurer les déplacements du personnel du bureau et des
dans la région pour le compte d’Alliance Céte d'lvoire da
officielles ;
S'assurer que toutes les formalités prévues par les regler
en cas d’'accident ;
Consigner les déplacements officiels, le kilomé
consommation de carburant, les contréles d’huile, les gr
fiche de suivi du véhicule ;
Tenir & jour les fiches de suivi de véhicule et les faire vis

Veiller au maintien en bon état du véhicule qui lui est confié :

Maintenir le véhicule propre - extérieur et intérieur - en |
le laver chaque matin, au moins ;
Assurer I'entretien quotidien du véhicule dont il a la ch
l'eau, la batterie, les freins, les pneus etc. ;

Aviser le supérieur hiérarchique des situations de
périodiques ;

Effectuer les petites réparations en cas de panng
dispositions pour les grosses réparations.
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PROFIL REQUIS :

Qualifications
» Etre titulaire d’'un permis de conduire B, C, D, E en cours de validite
« Avoir au minimum le niveau de la classe de CE2

Expériences
Expérience professionnelle d’au moins 3 ans en qualité de chauffeur dont 1an
au moins de préférence au sein d’une organisation.

Aptitudes
» Connaitre le réseau routier ivoirien ;

» Etre courtois et discret ;
- Aptitude & travailler sous la contrainte des délais et des résultats en faisant
preuve d’initiative, de dynamisme et de pro-activité ;

» Avoir une bonne notion en mécanique ;
« Bonnes capacités de communication écrite et orale ;
. Etre apte a effectuer des déplacements fréquents a Abidjan et a l'intérieur du

pays.




